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ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS FARMACEUTICOS DO ESTADO DE
MINAS GERAIS - SINFARMIG

TITULO |
DA DENOMINACAQ, DA BASE TERRITORIAL E DOS FINS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO

Art. 1° - O Sindicato dos Farmacéuticos do Estado de Minas Gerais - SINFARMIG,
com sede e foro em Belo Horizonte — Minas Gerais, situado na Rua Tamoios, n°
462, 12° andar, sala 1205, Centro, CEP 30120-050, Municipio de Belo Horizonte,
Minas Gerais €& constituido para fins de coordenacgdo, defesa e representagao
legal da categoria profissional dos farmacéuticos, em todas as suas respectivas
modalidades e habilitagdes, compreendida na base territorial do Estado de Minas
Gerais na conformidade do disposto no Art. 87.

Paragrafo Unico 1° O Sindicato dos Farmacéuticos do Estado de Minas Gerais -
também designado pela sigla, SINFARMIG, fundado em 25 de maio de 1981
CNPJ N° 16.842.429/0001-66, é uma entidade, sem fins econdmicos, que tera
duragdo por tempo indeterminado, sede no Municipio de Belo Horizonte Estado de
Minas Gerais, na rua Tamoios, n. 462, 12° andar, sala 1205, Centro, Municipio de
Belo Horizonte e foro em Belo Horizonte/MG.

CAPITULO i
DA BASE TERRITORIAL — SUBDIVISOES GEOGRAFICAS

Art. 2° - A base temitorial abrange todo o Estado de Minas Gerais, para efeitos
administrativos e organizativos.

Paragrafo 1° - A sede do SINFARMIG coordenada pela Diretoria Executiva sera

em Belo Horizonte — Minas Gerais @
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Paragrafo 2° - O Estado de Minas Gerais sera dividido em 9 (nove) nicleos
regionais, assim distribuidos:

| — Regional Triangulo Mineiro;

Il — Regional Zona da Mata;

lIl — Regional Sul de Minas;

IV — Regional Oeste de Minas;
V' — Regional Leste de Minas;
V| — Regional Norte de Minas;
VIl — Regional Vale do Aco;
Vill — Regional Alto Paranaiba

IX — Regional Vale do Jequitinhonha e Mucur

Paragrafo 3°- Qutros nucleos regionais poderdo ser criados, desde que sejam

deliberados pelas instancias maximas do SINFARMIG.
CAPITULO III
DOS FINS

Art. 32 - O SINFARMIG tem como finalidade:

a) Organizar, representar, defender politica e sociaimente os farmacéuticos;

b) Representar e defender os direitos e interesses da categoria, individuais,
homogéneos, difusos e coletivos, inclusive como substituto processual em
questdes judiciais ou administrativas;

c) Celebrar convengoes, acordos e contratos coletivos;
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d) Estabelecer contribuicbes a todos aqueles gue participam da categoria
representada, de acordo com as decisdes tomadas em Assembleias;

e) Lutar pela garantia de condigbes dignas de trabalho e justa remuneracao da
categoria; :

f) Lutar pela qualificagcdo, atualizagdo, aperfeicoamento e especializacdo
profissional, cientifico e cultural da categoria;

g) Promover a formagao politico-sindical dos seus associados;

nj Participar com as demais entidades de organizacdo da classe trabaihadora,
para concretizacdo da luta em defesa dos seus interesses imediatos e
historicos;

i) Lutar em defesa de uma politica de sadde pdbiica, gratuita, democratica e
de boa qualidade para todos e em todos os niveis de complexidade;

j) Promover congressos, seminarios, assembleias efoutros, assim como
participar de eventos intersindicais e de/outros foruns;

k) Apoiar todas as iniciativas populares e progressistas em articulagdo com
entidades do movimento popular que visem a melhoria das condicbes de
vida do povo brasileiro.

TITULO Il
DO QUADRO SOCIAL, DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS.
CAPITULO |
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - A todo individuo que, por formacdo em nivel superior, integrar a categoria
profissional dos farmacéuticos, inclusive os aposentados, € garantido o direito de
ser admitido como socio no Sindicato, satisfeitas as exigéncias contidas neste
Estatuto.

Paragrafo 1° - A admissdo dos socios se efetuara mediante requerimento de
inscricdo como so6cio, 4 Secretaria do Sindicato, observadas as condigoes
previstas nos artigos 5° e 6°, deste Estatuto.
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Paragrafo 2° — Fica garantida a isencdo da primeira coniribuigio financeira, a todo
farmacéutico, gue vier @ se associar daos quadios do Sindicato, desde que
comprove que tenha adquirido a respectiva habilitagdo profissional, no prazo
maximo de 12 (doze) meses.

CAPITULO Il

DIREITOS E DEVERES

Art. 5° - S3o direitos dos associados:

a) A defesa individual efou coletiva de seus direitos trabalhistas;

b) Votar e ser votado de acordo com as disposigdes previstas neste Estatuto;

¢) Participar de todos os foruns deliberativos, consultivos e eventos
promovidos por este Sindicato;

d) Excepcionalmente, convocar Assembleia Geral, de acordo com o que
estabelece o presente Estatuto;

e) Ter acesso aos livros sociais e contabeis do Sindicato;

f) Participar das reunides da Diretoria Colegiada e Executiva, com direito a
VOZ,

g) Utilizar todos os convénios celebrados pelo Sindicato;

h) Encaminhar perante as Assembieias Gerais ou Diretoria Colegiada, os
casos de descumprimento deste Estatuto;

i) Acompanhar criticamente as agbes e servigos prestados pelo Sindicato.

Paragrafo Unico - O pleno exercicio dos direitos dos sdcios esta condicionado a
quitacBo das anuidades junto a Secretaria de Administragdo e Finangas do
Sindicato.

Art. 8° - S30 deveres dos associados:

a) Conhecer, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, assim como as
deliberacbes e resolugdes das Assembleias Gerais e da Diretoria
Colegiada;

b) Estar em dia com todas as contribuicdes financeiras estipuladas
anualmente pela Assembleia Geral, exceto quanto as condigbes previstas
no paragrafo 2° do artigo 4°. deste Estatuto.
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c) Realizar as tarefas, as quais aceitou cumprir, exercendo-as de acordo com
os principios estabelecidos neste Estatuto;

d) Comparecer as instancias deliberativas efou executivas, contribuindo para o
bom andamento dos trabalhos;

e) Incentivar a solidariedade dos farmacéuticos com as demais categorias;

f) Dar conhecimento, por escrito, & Diretoria Colegiada e/ou Executiva de
qualquer ocomréncia que prejudique o Sindicato, direta ou indiretamente, ao
seu bom nomefou patnimanio.

CAPITULO 11l
DAS PENALIDADES AOS ASSOCIADOS

Art. 7° - S&o penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspensao;
c¢) Exclusao.

Art. 8° — A Diretoria Colegiada apreciara a falta cometida pelo associado, que tera
direito de apresentar sua defesa no prazo de 10(dez) dias da data da
comunicacao da falta.

Paragrafo 1° — Julgando necessario, a Diretoria Colegiada designarda uma
comissdo de ética que aprofundard a andlise do ocomdo, devendo emitir seu
parecer no prazo de 10(dez) dias.

Paragrafo 2° — As penalidades de adverténcia, suspensao e exclusdo dos
associados serdo impostas pela Diretoria Colegiada, cabendo recurso a
Assembleia Geral, no prazo de 10(dez) dias contados a pariir da data da
comunicacao da penalidade, assegurado ao associado amplo direito da defesa.

Paragrafo 3°. — Na aplicagdo das penalidades, a Diretoria Colegiada devera
observar a gradagdo das penalidades, em obediéncia ao principio da
proporcionalidade, salvo em casos excepcionais que justifique a aplicacao de
penalidade mais severa.
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Art. 9° — O associado gque tenha sido excluido do quadro social podera reingressar
ao Sindicato, desde que se reabilite a juizo da Oiretoria Colegiada efou da
Assembleia Geral, e que liquide todos os seus débitos, quando se tratar de atraso
no pagamento das contribuicGes previstas neste Estatuto.

Paragrafo 1° - O associado inadimplente com suas obrigaches financeiras podera
requerer a Diretoria Executiva anistia de seus debitos, por meio de requerimento
devidamente fundamentado, salvo as excegdes previstas neste Estatuto.

Paragrafo 2° - Poderd a Diretoria Executiva isentar, total ou parcialmente do
pagamento de contribuicdes. o associado que comprovadamente estiver
desempregado pelo periodo igual ou superior a 03 (trés) meses e/ou gue seja
portador de doenga que o incapacite para o exercicio da profiss&o.

Paragrafo 3° - O associado desempregado perdera o direito a iseng&o prevista no
paragrafo anterior se, estiver exercendo qualquer outra fungdo remunerada.

Paragrafo 4° - O associado inadimplente com suas obrigagdes financeiras devera
regularizar sua situagdo, perante a Secretaria de Administragcdo e Financas, para
gozar novamente dos seus direitos como associado.

Paragrafo 5°. — O farmacéutico associado, que contar pelo menos 3 (trés) anos

nos quadros do Sindicato Profissional e estiver em dia com suas obrigagoes
financeiras, ac se aposentar sera considerado remido.

CAPITULO IV
DO DESLIGAMENTO

Art.10° - Qualquer s6cio em pleno gozo dos seus direitos podera desligar-se do
quadro social do SINFARMIG.

Paragrafo Gnico - O pedido de desligamento serd concedido através de um

requerimento dirigido 2 Diretoria Executiva do SINFARMIG, ficando condicionado
a quitagao dos débitos porventura existentes.
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TITULO i

DA ESTRUTURACAQO ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO SINDICATO

CAPITULO |
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 11°- O SINFARMIG é constituido pelas seguintes instancias:
| - Assembleia Geral,

|| - Diretoria Colegiada;

IIl — Diretoria Executiva;

IV - Conselho Fiscal,

V — Representantes Regionais

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12° - A Assembleia Geral, realizada via remota ou hibrida, € a instancia
méaxima de deliberagdo do SINFARMIG.

Art. 13° - A Assembleia Geral, realizada via remota ou hibrida, poderd ser
ordindria ou extraordinaria.
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Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais, via remota ou hibrida, somente
poderdo deliberar sobre os assuntos constantes da pauta para os quais tenham
sido convocadas.

Art. 14° - As Assembleias Gerais, via remota ou hibrida, serdo convocadas pela
Diretoria Colegiada ou Executiva, através de Edital divuilgado na sede do
SINFARMIG, em jornal de circulagdo estadual ou regional e, se possivel, no érgéo
de comunicacdo do SINFARMIG, por meios eletronicos e nos locais de trabalho.

Paragrafo 1° - As Assembleias Gerais, via remota ou hibrida, serdo convocadas
com no minimo 3 (trés) dias de antecedéncia da data de suas respectivas
realizagdes, garantindo-se a mais ampla divulgagao na categoria.

Paragrafo 2° - As Assembleias, via remota ou hibrida, serdo coordenadas por
membros da Diretoria Colegiada do Sindicato, ou por quem a Assembleia
designar.

Paragrafo 3° - A critério da Diretoria Executiva ou por votagao da maioria dos
presentes, as deliberagbes serdo tomadas por escrutinio secreto, ou por
aclamacao.

Paragrafo 4° - O quérum para instalacdo das Assembleias Gerais, via remota ou
hibrida, quando convocadas pela Diretoria Colegiada ou pela Diretoria Executiva,
& em primeira convocagao, de maioria simples dos associados, e, em segunda
convocacgdo, 30 (trinta) minuios depois da primeira convocagdo, com qualquer
nimero de presentes.

Art. 15° - As Assembleias Gerais Ordinarias, via remota ou hibrida, serdo
convocadas pela Diretoria Executiva do Sindicato, pelo menos uma vez a cada
ano para tratar dos seguintes assuntos:

a) Apresentac&o de contas e previsdo orgcamentaria;
b) Contribuigbes dos associados;
c) Aprovagao de relatério e plano de trabalho do Sindicato.

Paragrafo Unico — As Assembleias Gerais Extraordinarias via remota ou hibrida,
poderdo ser convocadas, a qualquer momento, a critério da Diretoria Colegiada
efou Executiva.
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Art 16° - As Assembleias Gerais Extraordinarias, via remota ou hibrida, poderao,
ainda, ser convocadas por solicitacio escrita de no minimo 5% (cinco por cento)
dos associados em pleno gozo dos seus direitos, através de abaixo-assinado.

Paragrafo 1° - As Assembleias Gerais Ordinarias, via remota ou hibrida, em caso
de omissdo da Diretoria Colegiada ou Executiva, poderao, ainda, ser convocadas,
por 5% (cinco por cento) dos sécios em pleno gozo dos seus direitos, atraves de
abaixo-assinado.

Paragrafo 2° - Nas Assembleias Gerais, via remota ou hibrida, gquando
convocadas por abaixo-assinado de associados em pleno gozo dos seus direitos,
sera obrigatéria a presenca, remota ou hibrida, de metade dos solicitantes, sob
pena de nulidade das mesmas.

Paragrafo 3° - A Diretoria Colegiada ou Executiva tera o prazo de 05 (cinco) dias,
a partir da entrega da relacao dos socios interessados, para convocar a respectiva
Assembleia Geral, via remota ou hibrida.

Paragrafo 4° - No caso de convocagéo por associados, o Edital de convocagao a
ser publicado poderé ser assinado por apenas um requerente, fazendo-se mencao
do nimero de assinaturas apostas na relagdo de socios, caso a Diretoria
Colegiada se recuse as disposicbes previstas no paragrafo anterior.

Paragrafo 5° - Nenhum motivo podera ser alegado pela Diretoria Colegiada e/ou
Executiva para frustrar a realizacdo das Assembleias, via remota ou hibrida,
convocadas nos termos deste artigo.

CAPITULO Il

DA DIRETORIA COLEGIADA

Art. 17° - O Sindicato terd uma Diretoria Colegiada composta pelos membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e Representantes Regionais, na forma
prevista neste Estatuto, eleitos e empossados quadrienalmente.
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Art. 18° - A Diretoria Colegiada compete:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberacdes da
categoria em todas as suas instancias;

b) Elaborar os regulamentos dos servigos previstos neste Estatuto e dos
departamentos ou assessorias que vierem a ser criadas;

c) Aprovar as despesas ordinarias,

d) Propor alteractes neste Estatuto;

e) Submeter 4 assembleia geral extraordindria a criagdo de outros nicleos
regionais e convocar eleicdes para os respeclivos representantes sindicais;

f) Determinar o provimento, por remanejamento de cargo existente na
Diretoria Executiva, no Conselho Fiscal, por perda de mandato, renuncia,
falecimento, ou impedimento, observado o disposto neste Estatuto;

g) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto, inclusive aquela prevista
no Art. 105 deste Estatuto;

h) Deliberar em carater excepcional os critérios em que se dardo a concessao
de remuneragdo e jomada de trabalho ao(s) diretor(es) profissionalizado(s),
submetendo estes crtérios & Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para tal fim;

i) Designar o representante do Sindicato junto a Federagao, Confederacéo e
Centrais Sindicais na qual o Sindicato for filiado;

j) Fixar anualmente as diretrizes gerais da politica sindical;

k) Fixar em conjunto com as demais instancias consultivas e deliberativas, as
diretrizes gerais da politica sindical a ser desenvolvida;

Paragrafo Primeiro: — Os membros da Diretoria Colegiada nao respondem pelas
obrigacdes sociais do Sindicato, as quais serdo de responsabilidade exclusiva da
propria entidade.

Paragrafo Segundo — Entende-se por diretor profissionalizado, no maximo de 2
(dois) membros da Diretoria Colegiada, que prestam ou venham a prestar
servicos para o Sindicato de forma remunerada e com carga horaria definida.

Art. 19° - A Diretoria Colegiada reunir-se-2 ordinariamente 1(uma) vez por
semestre e extraordinariamente sempre que convocada pela maioria de seus
membros ou pela Diretoria Executiva, via remota ou hibrida.

Art. 20° - A Diretoria Colegiada sera instalada com a presenga da maioria simples,
via remota ou hibrida, de seus membros e suas decisbes serao tomadas por
maioria simples de votos.

Paragrafo Unico - As decisGes da Diretoria Colegiada serdo lavradas em Ata.
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CAPITULO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21° - O SINFARMIG serd administrado por uma Diretoria Executiva, através
das seguintes secretarias, tendo cada uma, o nimero de titulares e suplentes, na
forma descrita abaixo:

| - Secretaria de Administragcdo e Financas, composta por 3(trés) membros
efetivos & 1(um) suplente;

Il - Secretaria de Organizacio Politica e Sindical, composta por 2(dois) membros
efetivos e 1(um) suplente;

Il - Secretaria de Comunicacgao, Cultura e Assuntos Sociais, composta por 2(dois)
membros efetivos e 1{um) suplente;

Art. 229 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente 1(uma) vez por més, via
remota ou hibrida, e extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 23° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas pela maioria simples
de votos dos seus membros presentes, via remota ou hibrida .

Art. 24° - Compete a Diretoria Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) Representar o Sindicato ativa e passivamente em questdes judiciais,
extrajudiciais e administrativas, através de um dos diretores membros da
Secretaria de Administrag&o e Finangas.

c) Administrar o Sindicato e seu patriménio social;

d) Encaminhar proposicdes & Diretoria Colegiada,

e) Fiscalizar, juntamente com o Conselho Fiscal, a aplicacao das finangas e
do patrimdnio do SINFARMIG;

f) Encaminhar as deliberacdes aprovadas em Assembleias da categorig;

g) Encaminhar as deliberagdes da Diretoria Colegiada,
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h) Apresentar relatério anual de suas atividades a Assembieia Geral Ordinaria
e pubiica-las nas redes sociais e/ou no jomai do Sindicato;

i) Representar o Sindicato perante 6rgdos da administragao publica e privada
efoutros foéruns e, ainda, no estabelecimento de contratos, negociagdes
coletivas, agdes coletivas e dissidios coletivos;

j) Compete também a Diretoria Executiva representar a regido Metropolitana;

k) Avaliar e decidir sobre a contratag@o e demissao de empregados;

) Apresentar até o final de cada ano o relatério de atividades e o plano de
trabalho para o exercicio seguinte;

m) Submeter & Assembleia Geral, anualmente e com parecer prévio do
Conselho Fiscal, o balango financeiro do exercicio anterior e a previsao
orcamentaria do exercicio seguinte;

n) Aprovar despesas extraordinarias;

o) Instalar o processo eleitoral e definir o calendario das eleigdes de acordo
com as normas previsias neste Estatuto;

p) Designar e dar posse aos membros da Junta Eleitoral;

q) Analisar, podendo ou ndo conceder, os pedidos de anistia aos associados
inadimplentes com suas obrigacdes financeiras de acordo com as normas
previstas neste Estatuto.

r) Dar cumprimento ao estabelecido na alinea "d” do Art. 25 deste Estatuto.

Art. 25° - Compete & Secretaria de Administracao e Financas:

a) Organizar a tesouraria e contabilidade do Sindicato;

b) Propor e coordenar a elaboragdo e a execugdo do plano orgamentario
anual, bem como as alteracdes implementadas pela Diretoria Colegiada;

c) Elaborar Balango Financeiro anual que sera submetido a aprovacéo da
Diretoria Colegiada;

d) Apor assinatura de dois de seus membros, em cheques e titulos da
entidade:

e) Representar o Sindicato na forma prevista na alinea “b” do Art. 24 deste
Estatuto.

Paragrafo Unico: Em caso de auséncia ou impedimento de um dos diretores, o
terceiro diretor da Secretaria devera substitui-lo.

Art. 26° - Compete & Secretaria de Organizagao Politica e Sindical:
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a) Promover o intercAmbio e troca de informagbes com ouiras entidades
sindicais;

b) Acompanhar e efetuar permanentes estudos sobre a evolugdo do
movimento sindical nacional e internacional;

¢) Promover a integragdo com os demais Sindicatos, instituicdes de ensino,
entidades de classe efoutras;

d) Subsidiar as demais secreianas com informacbes sobre a organizagdo
sindical da categona;

e) Propor politicas de organizactes e articulagdes da categoria em todas as
atividades profissionais, tanto no seguimento publico quanto privado.

Art. 27° - Compete a Secretaria de Comunicagdo, Cultura e Assuntos Sociais:

a) Coordenar a producdo e circulagdo dos Grgdos de comunicacao do
Sindicato;

b) Promover cursos de formacd@o sindical e cursos de qualificacao e
reciclagem profissional;

¢) Propor estudos sécio-econdmicos e profissionais de interesse da categonia;

d) Promover o intercdmbio com as Instituicdes de Ensino Superior, em
especial com as Faculdades de Farmacias;

e) Coordenar, a cada semestre, campanha de pré-sindicalizagdo junto a
estudantes do Gltimo periodo do curso de farmacia.

CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 28° - O Conselho Fiscal & constituido de 3(trés) membros efetivos e 1(um)
suplente, eleitos diretamente no mesmo pleito da Diretoria Colegiada e reunir-se-a
ordinariamente a cada 6(seis) meses e extraordinariamente sempre que
necessario.

Art. 29° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre o orgamento do Sindicato para o exercicio financeiro,

b) Opinar sobre as despesas exiraordinarias, balancos, balancetes e
retificacdo ou suplementacao de orgamento;

c) Fiscalizar as contas e a escrituragéo contabil do Sindicato;

d) Analisar relatorios, prestacbes de contas e orgamentos do Sindicato
emitindo parecer sobre 0s mesmos.
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Artigo 30° - O parecer do Conselho Fiscal sobre a questao financeira e patrimonial

anual devera ser submetido a aprovagdo da Assembleia Geral, convocada para
este fim, nos termos deste Estatuto. '

CAPITULO VI
DOS REPRESENTANTES REGIONAIS

Art. 31° - Os nucleos regionais serdo compostos por 9(nove) Representantes
Regionais, sendo 1(um) representante para cada regional, conforme disposi¢oes
previstas no paragrafo 2°do artigo 2, combinadas com as disposicdes da alinea
“i” do artigo 24 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - No caso de criagdo de novos nicleos regionais, 0 mandato do
representante regional eleito encerrara com o da direg&o do Sindicato.

Art, 32° - Ao Representante Regional compete:

a) Representar o Sindicato na regido para qual foi eleito;

b) Levantar os problemas e reivindicagbes dos associados na localidade,
solucionando-os ou, ndo obtendo éxito no intento, encaminha-los a Diretoria
Executiva;

c) Incentivar sindicalizagdes;

d) Distribuir material de informagao do Sindicato;

e) Propor medidas a Diretoria Colegiada que visem & evolugao da consciéncia
e organizagao sindicais da categoria na regiao;

f) Dar cumprimento as decisbes das Assembleias Gerais, da Diretoria
Colegiada e Diretoria Executiva.

Art. 33° - Os representantes regionais gozarao das mesmas imunidades sindicais
conferidas aos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.
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TITULO IV

DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |
PROCEDIMENTOS PRELIMINARES

Art. 34° — As eleigbes para renovagdo da Diretoria Colegiada serao realizadas
quadrienalmente em conformidade com o disposto neste Estatuto.

Art. 35° — As eleicbes serdo realizadas em primeiro escrutinio, dentro do prazo
méaximo de 90 (noventa) dias antes do término do mandato vigente.

Art. 36° — Na hipétese de ocorrer segundo escrutinio, ele sera realizado dentro do
prazo méaximo de 30 (trinta) dias antes do término do mandato vigente.

Art. 37° — Sera garantida, por todos os meios democraticos, a lisura dos pleitos
eleitorais, garantindo-se condigdes de igualdade as chapas concorrentes, se mais
de uma, especialmente no que se refere a propaganda eleitoral, fiscais, sobretudo
na apuracao votos.

Paragrafo Gnico: Podera a Diretoria Executiva vedar a publicagdo de matéria de
cunho ofensivo a quem quer que seja e caso haja propaganda eleitoral prévia de
qualquer chapa, veiculada por qualquer meio, antes da publicagdo do Edital de
Convocacdo da Eleigio, a(s) chapa(s) que assim proceder (em) nao tera (o)
direito a propaganda nos veiculos de comunicacao do Sindicato Profissional.

Art. 38° - A votacdo nas eleicdes para renovacao da diregao do Sindicato podera
ser realizada no periodo méxime de até 2 (dois) dias consecutivos.
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Art. 39° - As eleiches serdo convocadas pela Diretoria Executiva do Sindicato por
Edilal pubiicaac em joimal dé grande circuiacio e divulgado em suas redes saciais
e serdo realizadas por meioc remoto e presencial, com disponibilizagio de
equipamento eletronico na sede da entidade. No edital, deverdo constar as
seguintes informagdes: '

a) Data, horario e local de votagao presencial;

b) Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da sede do
Sindicato onde as chapas serao registradas;

c) Prazo para impugnacao de candidatura;

d) Datas, horarios e locais do segundo escrutinio, caso ndo seja atingido o
guérum no primeirc escrutinio, ou em caso de empate entre as chapas mais
votadas.

Paragrafo 1° - As eleicOes serdo convocadas com antecedéncia maxima de 100
(cem) dias e minima de 80 (oitenta) dias em relac@o a data da realizacao do pleito.

Paragrafo 2° - Copias do Edital a que se refere este artigo deverdo ser afixadas na
sede do Sindicato, nas sedes regionais, caso existentes, em locais visiveis e de
grande circulagdo de modo a garantir a mais ampla divuigacao das eleicdes.

Paragrafo 3° - No mesmo prazo mencionado no paragrafo 1°, devera ser publicado
o0 aviso resumido do Edital, em jornal de circulagio estadual, que devera conter:

a) Nome do Sindicato em destaque;
b) Prazo para registro de chapas;
c) Datas, horarios e locais de votagao presencial

Art. 40° - Caso a Diretoria Executiva ndo convoque eleicbes nos prazos previstos
no Artigo precedente, estas poderdo ser convocadas por 5%i(cinco por cento) da
categoria em situagio regular de sindicalizago, conforme previsao contida no art.
16°. deste Estatuto. '

CAPITULO Il
DOS CANDIDATOS

Art. 41° - Os candidatos serdo registrados através de chapas que conterao os
nomes de todos os concomrentes, estes em nimero nao inferior a 2/3 (dois tergos)
dos cargos previstos neste Estatuto.
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Art. 42° - Nao podera candidatar-se o associado gue:

a) Tiver sua(s) conta(s) no exercicio em cargos de administracio publica e
sindical devidamente reprovada(s) através de decisao judicial transitado em
julgado;

b) Nao estiver em dia com todas as obrigagbes financeiras quitadas perante
o Sindicato, desde a data da respecitiva filiacao;

c) Houver lesado o patrimonio de qualquer entidade sindical e/ou defoutras
entidades representativas da categoria farmaceéutica,

d) Nao estiver inscrito no guadro social do Sindicato pelo menos um ano antes
da data de publicagdo do Edital de Convocacdo da realizacio das eleigdes
sindicais;

e) Nao estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto;

f) Ser membro ativo ou afastado ou licenciado de diretoria de entidade
sindical patronal;

g) Ser ou ter sido membro de diretoria de entidades sindicais patronais nos
2{dois) dltimos anos que anteceder a data do pleito eleitoral, efou ser
proprietario de empresa no setor farmacéutico.

CAPITULO 11l

DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 43° - O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias, contados da
publicagdo do aviso resumido do Edital em jomal de circulagdo estadual,
excluindo-se o primeiro e incluindo-se o Gitimo dia, que sera prorogado para o
primeiro dia Util subsequente, se o vencimento cair em sabado, domingo ou
feriado.

Art. 44° - O requerimento de registro de chapa, em 3 (trés) vias, sera enviado a
Diretoria Executiva do Sindicato, assinada por qualquer dos candidatos gue a
integre e a represente, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Ficha de qualificagdo dos candidatos, devidamentie preenchidas em 2
(duas) vias originais e assinadas pelo candidato ;

b) Cdpias da carteira de trabalho na qual constem a qualificaco civil, verso e
anverso, e o contrato de trabalho, caso o interessado mantenha relagio de
emprego em vigor € nimero de PIS ou PASEP;
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c) Copia do diploma de conclusdo de curso em nivel superior em farméacia;

d) Comprovacgdo das confribuicdes financeiras, previstas na aiinea “b" do
artigo 6° deste Estatuto e ratificada pela secretaria do Sindicato, exceto
quanto a condi¢ao prevista no paragrafo 5°, do artigo 9°. deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A ficha de qualificacio dos candidatos conterd os seguintesi$
dados: nome, filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, residéncia, nimero \]
da matricula sindical, numero e 6rgao expedidor e data de expedicéo da Carteira
de ldentidade, numeros do CPF e PIS/PASEP, nome da empresa em que
trabalha,quando for o caso, cargo ocupado e tempo de exercicio na profissdo,
enderecgo para correspondéncia eletronica, telefone para contato e designacdo do
respectivo cargo a ser ocupado na Diretoria Colegiada, na conformidade do
disposto no Art. 17 deste Estatuto.

Art. 45° - As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, a partir do
numero 1(um), obedecendo a ordem de registro.

Art. 46° - O Sindicato comunicara por escrito, ao respectivo empregador, dentro de
24 (vinte e quatro) horas, o registro da candidatura de seu empregado.

Paragrafo Unico — Caso o prazo para comunicagdo se encerre em feriados
nacional, estadual ou municipal, no sabado ou domingo, sera considerado o
primeiro dia Gtil subseqguente.

Art. 47° - Sera recusado o registro da chapa que ndo contenha candidatos em
nimero suficiente, conforme Art. 41, deste Estatuto ou que ndo esteja
acompanhada das fichas de qualificagdo, devidamente assinadas, nas duas vias
originais, por todos os candidatos a ser protocolada na sede da Entidade.

Paragrafo 1° - Verificando-se irmegularidades na documentacao apresentada, a
Diretoria Executiva notificara o representante da chapa, por qualquer meio escrito,
para que promova a coregao no prazo de 5(cinco) dias, sob pena de sua inscrigdo
nao se efetivar.

Paragrafo 2° - E proibida a acumulagdo de cargos para compor a Diretoria
Colegiada, sob pena de nulidade de sua inscrigao.

Paragrafo 3° - Nenhum associado poderd inscrever-se em mais de uma chapa
concorrente, sob pena de cancelamento de sua inscrig2o,

Paragrafo 4°. — Decorrido o prazo de registro de chapas, fica vedado o acréscimo
efou a substituicdo de quaisquer candidatos ja inscritos.
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Art. 48° - Encemrado o prazo para registro de chapas, a Diretoria Executiva
providenciara a imediata iavraiura da ata, mencionando-se as chapas registradas,
de acordo com a ordem numérica referida no Art. 45, deste Estatuto, fazendo
constar, também, quaisquer irregularidades detectadas, por ocasido dos registros
das chapas. '

Paragrafo 1° - A ata sera assinada pela maioria dos membros efetivos da Diretoria
Executiva do Sindicato.

Paragrafo 2° - Os requerimentos de registros de chapas, acompanhados dos
respectivos documentos, e a ata serdo entregues a Junta Eleitoral que passara a
conduzir o processo eleitoral.

CAPITULO IV
DA JUNTA ELEITORAL

Art. 49° - Encerrado o prazo para registro de chapas, sera constituida uma Junta
Eleitoral, composta de um representante de cada chapa inscrita, de até 2(dois)
associados indicados pela Diretoria Executiva, que n3o estejam concomrendo ao
respectivo pleito eleitoral e de 1(um) membro da atual Diretoria Colegiada.

Paragrafo 1° - Cabera presidir os trabalhos da Junta Eleitoral, somente um dos
associados, indicado pela Diretoria Executiva.

Paragrafo 2° - A Junta Eleitoral sera empossada no prazo maximo de 5(cinco)
dias, contados do término do prazo para registro de chapas.

Paragrafo 3° - A Junta Eleitoral garantira que todas as chapas concomentes
tenham isonomia de tratamento.

Art. 50° - A Junta Eleitoral compete:

a) Organizar o processo eleitoral em 2 (duas) vias;

b) Designar os membros da(s) mesa(s) apuradora(s);

c) Fazer as comunicagdes e publicagdes previstas neste Estatuto;

d) Preparar a listagem eletronica dos Votantes;

e) Decidir sobre impugnagao de candidaturas, nulidades ou recursos;

f) Decidir sobre quaisquer outras questoes referentes ao processo eleitoral;

g) Retificar o Edital de convocacdo das eleigdes, caso necessario;

h) Publicar o resultado das eleicdes;

i) Fornecer & (s) chapa (s), caso seja solicitado, a listagem eletronica dos
votantes, contendo somente o nome e endereco residencial, constante no
cadastro do Sindicato.
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Art. 51° — Os documentos originais relativos ao processo eleitoral ficardo sob a
guarda da Junia Eieiloral, Sendo pegas essenciais:

|. Edital de convocagao das eleigdes e aviso resumido do Edital;

Il. Exemplar do jomal que publicou o aviso resumido do Edital e relagao das
chapas inscritas;

lll. Cépias dos requerimentos de registros de chapas, fichas de qualificacao dos
candidatos e demais documentos;

IV. Relacao de Votantes;

V. Expedientes relativos & composi¢ao da Mesa Apuradora,
VI. Atas dos trabalhos eleitorais;

VIl. Impugnacdes, recursos e defesas;

VIll. Resultado da elei¢do.

Paragrafo Unico — A Junta Eleitoral encaminhard a segunda via do Processo
Eleitoral & Diretoria Executiva do Sindicato.

Art. 529 - A Junta Eleitoral se reunira sempre que necessario, lavrando ata de suas
reunides, devendo, para tanto, estabelecer um calendario previo, quando da
realizagdo da primeira reuniao.

Paragrafo 1° - Qualquer asscciado em condigdes de voto podera assistir as
reunides realizadas pela Junta Eleitoral com direito a voz.

Paragrafo 2° - As decisbes da Junta Eleitoral, caso nao haja consenso, serao
tomadas por maioria simples de votos de seus membros.

Paragrafo 3° - Caso haja empate na respectiva votagdo da Junta Eleitoral o
presidente da Junta Eleitoral proferira o voto de minerva.

Art. 53° - A Junta Eleitoral sera dissolvida com a posse dos eleitos.
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CAPITULO V
DAS IMPUGNACOES

Art. 54° - Transcorrido o prazo previsto no Ar. 43 ou, se for o caso, do paragrafo
1° do Art. 47 deste Estatuto, a Junta Eleitoral fara publicagdo, em jornal de
circulagéo estadual, no prazo de 02 (dois) dias, da relagcdo das chapas inscritas.

Paragrafo Unico. Os candidatos que ndo preencherem as condigdes estabelecidas
no Art. 42 deste Estatuto, poder@io ser impugnados por qualguer associado, no
prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicagdo da relagdo das chapas inscritas.

Art. 55° - A impugnacao, expostos os fundamentos gue a justifiquem, sera dirigida
a Junta Eleitoral e entregue contra-recibo, na secretaria do Sindicato.

Art. 56° - Instruido, o processo de impugnacao sera decidido em 5(cinco) dias pela
Junta Eleitoral, cabendo recurso para Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. — O recurso que frata o caput deste artigo devera ser protocolado
perante a Junta Eleitoral no prazo méaximo de 2(dois) dias, apos a data de
recebimento da notificagdo da decisdo, podendo ser protocolado, por escrito,
junta a Secretaria do Sindicato ou por correspondéncia eletronica.

Paragrafo 2°. - A Assembleia Geral Extraordinaria deverad ser convocada pela
Junta Eleitoral, devendo, ainda, ser realizada em até 6(seis) dias apés a data de
recebimento do recurso.

Art. 57° - Julgada procedente a impugnagao, o candidato impugnado ndo podera
ser substituido.

Art. 58° - A chapa da qual fizer parte o candidato impugnado podera concorrer
desde que os demais candidatos preencham 2/3 (dois tercos) dos cargos previstos
neste Estatuto.
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CAPITULO VI

DO ELEITOR

Art. 59° - E eleitor todo associado, em pleno gozo dos seus direitos e deveres, que
estiver inscrito no quadro social do Sindicato, ateé 60 (sessenta) dias, que
antecedem a data designada para realizagdo das eleigbes.

CAPITULO VII

DA RELACAO DOS VOTANTES

Art. 60° - A relagdo por meio eletrdnico de todos os associados em condigdes de
voto devera estar pronta até 30 (irinta) dias antes da realizacdo do primeiro
escrutinio.

Paragrafo Unico - Mediante requerimento por escrito dos representantes das
chapas concorrentes dirigido & Junta Eleitoral, sera fomecida copia por meio
eletronico da relagdo de associados em condigdes de voto, sob recibo, no maximo
em 10 (dez) dias apos sua elaboragao.

Art. 81° - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

Pardgrafo Unico - Garantia de privacidade para o ato de votar presencial na sede
da entidade.

CAPITULO VIII
DA VOTACAO

Art. 62° - A votacdo ocorrera no prazo maximo de 1 (um) dia, obedecendo aos
seguintes critérios:

Paragrafo uUnico: A votagdo presencial para aqueles que optarem, poderao
comparecer a sede do Sindicato no dia da votagao.
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Art. 63° - Sdo documentos vélidos para identificagdo do eleitor:

a) Carteira Social do Sindicato,

b) Carteira de Trabalho;

c) Carteira de Identidade

d) Carteira de Identidade Profissional.

CAPITULO IX

DA MESA APURADORA

Art. 64° — A Mesa Apuradora de Votos, designados pela Junta Eleitoral, até 5
(cinco) dias antes da data das eleicdes, sera composta por até 6(seis) membros,
sendo 1(um) presidente e demais meséarios. Na auséncia do comparecimento
do(s) integrante(s), competird & Junta Eleitoral designar novo(s) membro(s) ad
hoc.

CAPITULO X
DO QUORUM

Art. 65° - Instalados os trabalhos de apuragao, o Presidente da Mesa Apuradora
verificara, pelas atas de votac3o, se participaram do pleito eleitoral 25% (vinte e
cinco por cento) dos eleitores, procedendo, em caso afirmativo, a abertura das
umas e a contagem dos votos.

Paragrafo 1° - Nao sendo obtido o quérum referido no “caput’ deste artigo, o
Presidente da Mesa Apuradora encerrara a eleicdo, notificando imediatamente a
Junta Eleitoral para que esta convoque nova eleico nos termos do Edital.

Paragrafo 2° — O segundo escrutinio sera valido com a participagao de qualquer
namero dos eleitores aptos a exercer o direito de votar.
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Paragrafo 3° — No segundo escrutinio ndo serdo admitidos candidatos ou chapas
que ndo concorreram no primeiro escrutinio.

CAPITULO XI
DA APURAGAO

Art. 66° - Assiste ao eleitor o direitoc de formular, perante a Mesa Apuradora
qualguer protesto referente a apuragao.

§Paragrafo Unico: O protesto deverd ser feito por escrito e sera anexado a ata de
apuracao.

CAPITULO X1
DO RESULTADO

Art. 67° - Finda a apuracdo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamara eleita a
chapa que obtiver maior nimero dos votos validos.

Art. 68° - Proclamado o resultado, o presidente da Mesa Apuradora lavrara a ata
dos trabalhos eleitorais, mencionando:

a) Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

b) votos atribuidos a cada chapa registrada, votos brancos e votos nulos;

c) Numero total de eleitores que votaram;

d) Resultado geral da apuracgao;

e) Apresentagdo ou ndo de protestos, fazendo-se, em Caso afirmativo, resumo
de cada protesto formulado perante a Mesa.

Paragrafo Gnico- A ata serd assinada pelos componentes da Mesa Apuradora.
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Art. 89° - A Diretoria Executiva comunicara por escrito ao empregador, dentro de
24 (vinte e quatro) horas, a eileicdo do seu empregado.

Paragrafo Unico — Caso o prazo para comunicacio se encerre em feriados
nacional, estaduali ou municipal, no sabado ou domingo, sera considerado o
primeiro dia util subsequente.

CAPITULO X1l
DAS NULIDADES

Art. 70° - Sera nula a eleicdo quando:

a) Realizada em dia, hora e local diversos dos designados no Edital, ou
encerrada antes da hora determinada, sem que haja dada a oportunidade
de votar todos eleitores constantes da folha de votacgao;

b) Realizada ou apurada perante Mesa ndo constituida de acordo com o
estabelecido neste Estatuto;

c) Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto;

d) Nao for observado qualquer dos prazos essenciais constantes deste
Estatuto.

Art. 71° - N3o podera a nulidade ser invocada por quem Ihe deu causa, nem a
aproveitara o seu responsavel.

CAPITULO XIV

DOS RECURSOS

Art. 72° - Qualquer associado em condicio de voto podera interpor recurso
fundamentado para Junta Eleitoral contra o resultade do processo eleitoral, no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar do término da eleicao.

Art. 73° - O recurso devera ser dirigido a Junta Eleitoral e entregue, em 2(duas)
vias, contrarecibo, na Secretaria do Sindicato, no horario nommal de
funcionamento.
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Art. 74° - Protocolado o recurso, cumpre a Junta Eleitoral anexar a primeira via ao
processo eleiloral e acusar recebimentio na segunda via do recurso interposto.

Art. 75° A Junta Eleitoral devera proferir sua decisdo, sempre fundamentada, no
prazo de 5(cinco) dias.

Art. 76° - O recurso ndo suspenderd a posse dos eleitos, salvo se provido e
comunicado oficialmente ao Sindicato antes da posse.

Art. 77° - Anuladas as eleigbes pela Junta Eleitoral, outras ser@o realizadas 90
(noventa) dias apos a decisdo anulatoria.

Paragrafo 1°- Nesta hipotese, as diretorias permanecerdo em exercicio ate a
posse dos eleitos, salvo se qualquer de seus membros for responsabilizado pela
anulacdo, caso em que a Assembleia Geral, especialmente convocada, elegera
uma Junta Govemativa para convocar e realizar novas eleiges.

Paragrafo 2°- Aquele que der causa 3 anulagdo das eleicbes, além de/outras
penalidades legais, serd, também, responsabilizado civilmente por perdas e
danos, ficando o Sindicato obrigado, dentro de 30 (irinta) dias, apdés a deciséo
anulatéria, a providenciar a propositura da respectiva agao judicial.

CAPITULO XV
DO ENCERRAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 78° - O processo eleitoral encerra-se com o esgotamento dos recursos
previstos neste Estatuto.

Art. 79° - A posse dos eleitos ocorrera na data do término do mandato da
administragdo anterior.

RUA TAMOIOS, 462 SALA 1205 - CENTRO
BELO HORIZONTE / MG - CEP: 301 20-054
sinfarmipiEsinfarmiz org br
www.sinfarmig. org. br

ONPE Id.ﬁl#@.fﬁ-dﬁ

‘.T\\(&

-.\.

SII_NIDICATO DOS FARMACEUTICOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

¥




Art. 80° - Ao assumir o cargo, o eleito prestara, solenemente, o compromisso de
respeitar o exercicio do mandato e as disposigdes contidas neste Estatuto.

TITULOV
CAPITULO |

DA PERDA DO MANDATO

Art. 81° - Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e
Representantes Regionais perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

a) Malversagdo ou dilapidagao do patrimonio social,

b) Viclagdo das disposiges contidas neste Estatuto;

c) Morte/ou abandono do cargo;

d) Transferéncia que importe no afastamento do exercicio do cargo;
e) Renuncia ao cargo, para qual foi eleito.

Paragrafo Unico - A perda do mandato, exceto nos casos de falecimento e
rentncia, serd declarada pela Diretoria Colegiada, cabendo recurso para a
Assembleia Geral no prazo de 30 (trinta) dias, assegurando o direito de defesa.

Art. 82° - Na ocoréncia de perda do mandato, renuncia, falecimento ou

impedimento, a substituicdo sera processada por decisZo e designagdo da
Diretoria Colegiada, podendo haver remanejamento de membros desta Diretoria.

TITULO VI
CAPITULO |
PATRIMONIO E REGIME FINANCEIRO
Art. 83° - Constituem patriménio do Sindicato:
a- Bens moveis e imdveis;

b- contribuigbes devidas pelos associados:
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b1 contribuigcdo assistencial aprovada em assembleia e convencgao
coletiva de trabaiho

b.2 contribui¢io sindical aprovada em assembleia;

b.3 anuidade social aprovada em assembleia e devida aos
farmacéuticos sindicalizados;

c- doacdes e legados;

d- rendas de aplicages financeiras

Art. 84° - A alienacdo de titulos de renda e imdveis dependera de autorizag3o da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Art. 85° - A Diretoria Colegiada e demais associados que causarem dano
patrimonial culposo ou doloso ao Sindicato, respondera civil e criminalmente pelo
ato lesivo.

TiTULO VI

CAPITULO |

DISPOSIGCOES GERAIS

Art. B6° - Este Estatuto foi submetido & Assembleia Geral e aprovado em 23 de
setembro de 2023 entrando em vigor nesta data, com prazo de duragdo e
existéncia ilimitados.

Art. 87° - A base termitorial do SINFARMIG abrange, além da capital, as seguintes
cidades do Estado de Minas Gerais: Abadia dos Dourados /MG, Abaete/MG, Abre
Campo/MG, Acaiaca/MG, AcucenaMG, Agua Boa/MG, Agua Comprida/MG,
AguaniMG, Aguas Formosas/MG, Aguas Vemmelhas/MG, Aimorés/MG,
Aiuruoca/MG, Alagoa/MG, Albertina/MG, Além Paraiba/MG, Alfenas/MG, Alfredo
Vasconcelos/MG, Almenara/MG, Alpercata/MG, Alpindpolis/MG, AitemsanG Alto
Caparaé/MG, Alto Rio Doce/G, Alvarenga/MG, Alvinopolis/MG, Alvorada de
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Minas/MG, Amparo do Serra/MG, Andradas/MG, Cachoeira de Pajed/MG,
Andrelandia/MG, Angelandia/MG, Antdnio Carlos/MG, Antdnio Dias/MG, Antdnio
Prado de Minas/MG, Aragai/MG, Aracitaba/MG, Aracuai/MG, AraguariMG,
Arantina/G, Araponga/MG, Arapora/MG, Arapua/MG, AraljosMG, Araxa/MG,
Arceburgo/MG, Arcos/MG, Areado/G, Argirita/MG, Aricanduva/MG, Arninos/MG,
Astolfo Dutra/MG, Ataléia/MG, Augusto de Lima/MG, Baependi/MG, Baldim/MG,
Bambui/MG, Bandeira/MG, Bandeira do Sul/MG, Bardo de Cocais/MG, Barao de
Monte Alto/MG, Barbacena/iG, Bamra Longa/MG, BamosoMG, Bela Vista de
Minas/MG, Belmiro Braga/MG, Belo Horizonte/MG, Belo Oriente/MG, Belo
Vale/MG, Berilo/MG, Bertopolis/MG, Berizal/MG, Betim/MG, Bias Fortes/MG,
Bicas/MG, Biquinhas/MG, Boa Esperan¢a/MG, Bocaina de Minas/MG,
Bocailva/MG, Bom Despacho/MG, Bom Jardim de Minas/MG, Bom Jesus da
Penha/MG, Bom Jesus do Amparo/MG, Bom Jesus do Galho/MG, Bom
Repouso/MG,Bom Sucesso/MG, Bonfim/MiG, Bonfindpolis de Minas/MG, Bonito de
Minas/MG, Borda da Mata/MG, Botelhos/MG, Botumirim/MG, Brasilandia de
Minas/MG, Brasilia de Minas/MG, Bras Pires/MG, Braunas/MG, Brazopolis/MG,
Brumadinho/MG, Bueno Branddo/MG, Buendpolis/MG, Bugre/MG, Buntis/MG,
Buritizeiro/MG, Cabeceira Grande/MG, Cabo Verde/MG, Cachoeira da Prata/MG,
Cachoeira de Minas/MG, Cachoeira DouradaMG, Caetanopolis/MG, Caeté/MG,
Caiana/MG, CajuriMG, Caidas/MG, Camacho/MG, Camanducaia/MG,
Cambui/MG, Cambuquira/G, Campanario/MG, Campanha/MG, Campestre/MG,
Campina Verde/MG, Campo Azul/MG, Campo Belo/MG, Campo do Meio/MG,
Campo FloridoMG, Campos Ailtos/fMG, Campos Gerais’MG, Canada/MG,
Canéapolis/MG, Cana Verde/MG, Candeias/MG, Cantagalo/MG, Caparad/MG,
Capela Nova/MG, Capelinha/MG, Capetinga/MG, Capim Branco/MG,
Capinépolis/MG, Capitdo Andrade/MG, Capitdo Enéas/MG, Capitdlio/MG,
Caputira/MG, CaraiMG, CaranaibaMG, CarandaiMG, Carangola/MG,
Caratinga/MG, Carbonita/MG, Careagu/MG, Carlos Chagas/MG, Carmésia/MG,
Carmo da Cachoeira/MG, Carmmo da Mata/MG, Carmo de Minas/MG, Camo do
Cajuru/MG, Carmo do Paranaiba/MG, Camo do Rio Claro/MG, Cammopolis de
Minas/MG, Cameirinho/MG, Carmancas/MG, Carvalhopolis/MG, Carvalhos/MG,
Casa Grande/MG, Cascaifio RicoMG, Cassia/MG, Conceigdo da Bamra de
Minas/MG, Cataguases/MG, Catas Altas/MG, Catas Altas da Noruega/MG,
CatujifMG, CatutiMG, Caxambu/MG, Cedro do Abaeté/MG, Central de Minas/MG,
Centralina/MG, Chéacara/MG, Chalé/MG, Chapada do Norte/MG, Chapada
Galicha/MG, Chiador/MG, CipotaneaMG, Claraval/MG, Claro dos Pogdes/MG,
Claudio/MG, Coimbra/MG, Coluna/MG, Comendador Gomes/MG,
Comercinho/MG, Conceigdo da Aparecida/MG, Conceicdo das Alagoas/MG,
Conceicdo das Pedras/MG, Conceicdo de Ipanema/MG, Conceicdo do Mato
Dentro/MG, Conceiggo do Para/MG, Conceigéo do Rio Verde/MG, Conceigao dos
Ouros/MG, Cénego Marinho/MG, Confins/MG, Congonhal/MG, Congonhas/MG,
Congonhas do Norte/MG, Conquista/MG, Conselheiro Lafaiete/MG, Conselheiro
Pena/MG, Consolagao/MG, Contagem/MG, Coqueiral/MG, Coragao de Jesus/MG,
Cordisburgo/MG, Cordislandia/MG, Corinto/MG, CoroaciiMG, Coromandel/MG,
Coronel Fabriciano/MG, Coronel Murta/MG, Coronel Pacheco/MG, Coronel Xavier
Chaves/MG, Cérrego Danta/MG, Cémrego do Bom Jesus/MG, Corrego Fundo/MG
Comego Novo/MG, Couto de Magalhdes de Minas/MG, Crisolita/MG, Cristais/MG,
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Cristalia/MG, Cristiano OtonVMG, Cristina/MG, Crucilandia/MG, Cruzeiro da
Fortaieza/MG, CruziliaG, Cuparaque/G, Curral de DentroG, Curveio/MG,
Datas/MG, Delfim MoreiaMG, Delfindpolis’MG, Delta/lMG, Descoberto/MG,
Desterro de Entre Rios/MG, Desterro do Melo/MG, Diamantina/MG, Diogo de
Vasconcelos/MG, Dionisio/MG, Divinésia/MG, Divino/MG, Divino das
Laranjeiras/MG, Divinoldndia de Minas/MG, Divinopolis/MG, Divisa Alegre/MG,
Divisa MNova/MG, Divisopolis/MG, Dom BoscoG, Dom Cavat/MG, Dom
Joaquim/MG, Dom Silvério/MG, Dom Vicoso/MG, Dona Euzeébia/MG, Dores de
Campos/MG, Dores de Guanh@es/MG, Dores do Indaid/MG, Dores do Turvo/MG,
Dores6polis/G, Douradoquara/MG, Durandé/MG, Eléi Mendes/MG, Engenheiro
Caldas/MG, Engenheiro Navamo/MG, Entre Folhas/MG, Entre Rios de Minas/MG,
Ervalia/MG, Esmeraldas/MG, Espera Feliz/MG, Espinosa/MG, Espirito Santo do
Dourado/MG, Estiva/lMG, Estrela Dalva/MG, Estrela do IndaiaG, Estrela do
Sul/MG, Eugendpolis/MG, Ewbank da Camara/MG, Extrema/MG, Fama/MG, Faria
Lemos/MG, Felicio dos Santos/MG, Sao Gongalo do Rio Preto/MG,
Felisburgo/MG, FelixiandiaMG, Femandes  Tourinho/MG, Femos/MG,
Fervedouro/MG, Florestal/MG, Fommiga/MG, Formoso/MG, Fortaleza de
Minas/MG, Fortuna de Minas/MG, Francisco Badaré/MG, Francisco Dumont/MG,
Francisco SaMG, Franciscopolis/MG, Frei Gaspar/MG, Frei Inocéncio/MG, Frei
Lagonegro/MG, Fronteira/G, Fronteira dos Vales/MG, Fruta de Leite/MG,
FrutallMG, Funilandia/MG, Galiléia/MG, Gameleiras/MG, Glaucilandia/MG,
GoiabeiraG, Goiana/MG, Gongalves/MG, Gonzaga/MG, Gouveia/MG,
Govemnador Valadares/MG, Grio Mogol/MG, Grupiara/MG, Guanhdes/MG,
Guapé/MG, Guaraciaba/MG, Guaraciama/MG, Guaranésia/lMG, Guarani/MG,
Guarara/MG, Guarda-Mor/MG, GuaxupéMG, GuidovallMG, Guimarania/lMG,
Guiricema/MG, Gurinhatd/MG, HeliodoraMiG, lapu/MG, ibertioga/MG, biaMG,
Ibiai/MG, Ibiracatu/MG, IbiracifMG, Ibirité/MG, Ibitiira de Minas/MG, Ibituruna/MG,
lcarai de Minas/MG, IgarapéMG, Igaratinga/MG, Iguatama/MG, ljaciiMG,
llicinea/MG, imbé de Minas/MG, Inconfidentes/MG,  Indaiabira/MG,
Indiandpolis/MG, Ingai/MG, Inhapim/MG, Inhadma/MG, Inimutaba/MG, Ipaba/MG,
Ipanema/MG, Ipatinga/MG, Ipiagu/MG, Ipuiina/MG, Irai de Minas/MG, ltabira/MG,
ltabirinha/MG, Itabirito/MG, ltacambira/MG, ItacarambifMG, Itaguara/MG,
ltaipé/MG, Itajuba/MG, Itamarandiba/MG, Itamarati de Minas/MG, Itambacur/MG,
també do Mato Dentro/MG, ItamogiMG, Itamonte/MG, Iltanhandu/MG,
itanhomifMG,  Itacbim/MG,  Itapagipe/MG, ItapecericalMG,  Itapeva/MG,
tatiaiuguw/MG, ltaii de Minas/MG, Italina/MG, itaveravaiMG, itinga/MG, ltueta/MG,
ltuivtaba/MG,  ltuminm/MG, Iturama/MG, Itutinga/MG, Jaboticatubas/MG,
Jacinto/MG, Jacui/MG, Jacutinga/MG, Jaguaragu/MG, JaibaMG, Jampruca/MG,
Janaiba/MG, Januaria/MG, JaparaibaG, Japonvar/MG, Jeceaba/MG, Jenipapo
de Minas/MG, Jequer/MG, JequitaiMG, Jequitibd/MG, Jequitinhonha/MG,
Jesuania/MG, Joaima/MG, Joanésia/MG, Jodo Monievade/MG, Jodo Pinheiro/MG,
Joagquim Felicio/MG, Jordania/MG, José Gongalves de Minas/MG, José
Raydan/MG, Josenopolis/MG, Nova Uniao/MG, Juatuba/MG, Juiz de Fora/MG,
Jiramento/MG, Juruaia/MG, Juvenilia/MG, Ladainha/MG, Lagamar/MG, Lagoa da
Prata/MG, Lagoa dos Patos™G, , Lagoa Dourada/MG, Lagoa Formosa/MG,
Lagoa Grande/MG, Lagoa Santa/MG, Lajinha/MG, Lambari/MG, Lamim/MG,
Laranjal/MG, Lassance/MG, Lavras/MG, Leandro Ferreira/MG, Leme do
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Prado/MG, Leopoldina/MG, Liberdade/MG, Lima Duarte/MG, Limeira do
QOeste/MG, LontraG, Luisburgo/G, Luisidndia™G, Lumindrias/MG, Luz/MG,
Machacalis/M(, Machado/MG, Madre de Deus de Minas/MG, Malacacheta/MG,
Mamonas/MG, Manga/MG, Manhuagu/MG, Manhumirim/MG, Mantena/MG,
Maravilhas/iMG, Mar de Espanha/MG, Maria da Fe/MG, Mariana/MG, Marilac/MG,
Maric Campos/MG, Maripéd de Minas/MG, Mariéria/MG, Marmelopolis/MG,
Martinho Campos/MG, Martins Scares/MG, Mata Verde/MG, Materiandia/MG,
Mateus Leme/MG, Matias Barbosa/MG, , Matias Cardoso/MG, Matipé/MG, Mato
Verde/MG, Matozinhos/MG, Matutina™G, Medeiros/MG, Medina/MG, Mendes
Pimentel/MG, Mercés/MG, MesquitaG, Minas Novas/MG, MinduriMG,
Mirabela/MG, Miradouro/MG, Mirai/MG, Miravania/MG, Moeda/MG, Moema/MG,
Monjolos/MG, Monsenhor Paulo/MG, MontalvaniaG, Monte Alegre de
Minas/MG, Monte Azul/MG, Monte Belo/MG, Monte Cammelo/MG, Monte
Formoso/MG, Monte Santo de Minas/MG, Montes Claros/MG, Monte Sido/MG,
Montezuma/MG, Morada Nova de Minas/MG, Moo da Garga/MG, Morro do
Pilar/MG, Munhoz/MG, Muriaé/MG, Mutum/MG, Muzambinho/MG, Nacip
Raydan/MG,  Nanuque/MG, Naque/MG, Nataldndia/MG,  Natércia/MG,
Nazareno/MG, Nepomuceno/MG, Ninheira/G, Nova Belém/MG, Nova Era/MG,
Nova Lima/MG, Nova Modica/MG, Nova Ponte/MG, Nova Porteinnha/MG, Nova
Resende/MG, Nova Semrana/MG, Novo CruzeiroG, Novo Oriente de Minas/MG,
Novorizonte/MG, OlariaG, Olhos-d'Aqua/MG, Olimpio Noronha/MG,
Oliveira/MG, Oliveira Fortes/MG, Onga de PitanguiMG, Oratdrios/MG,
Orizania/iMG, Ourc Sranco/MG, Ouro Fino/MG, Ouro Preto/MG, Ouro Verde de
Minas/MG, Padre Carvalho/MG, Padre Paraiso/MG, Paineiras/MG, Pains/MG, Pai
Pedro/MG, PaivaMG, Palma/MG, PalmopolisiMG, Papagaios/MG, Paracatu/MG,
Parda de WMinas/MG, Paraguacu/G, Paraisdpolis/G, Paraopeba/MG,
Passabém/MG, Passa Quatro/MG, Passa Tempo/MG, Passa Vinte/MG,
Passos/MG, Patis/MG, Patos de Minas/MG, Patrocinio/MG, Patrocinio do
Muriaé/MG, Paula Candido/MG, PauiistasMG, Pavdo/MG, Pecanha/MG, Pedra
Azul/MG, Pedra Bonita/MG, Pedra do Anta/MG, Pedra do Indaia/MG, Pedra
Dourada/MG. Pedralva/MG, Pedras de Maria da Cruz/MG, Pedrinopolis/MG,
Pedro Leopoido/MG, Pedro Teixeira/MG, Pequeri/MG, PequilMG, Perdigdo/MG,
Perdizes/MG, Perddes/G, Periquito/MG, Pescador/MG, Piau/MG, Piedade de
Caratinga/MG, Piedade de Ponte Nova/MG, Piedade do Rio Grande/MG, Piedade
dos Gerais/MG, Pimenta/MG, Pingo-d'Agua/MG, Pintdpolis/MG, Piracema/MG,
Pirajuba/MG, Piranga/MG, Pirangugu/MG, Piranguinho/MG, Pirapetinga/MG,
Pirapora/MG, Piraiba/MG, Pitangu/MG, PiumhiMG, Planura/MG, Poco
FundoMG, Pocos de Caldas/MG, Pocrane/MG, Pompéu/MG, Ponte Nova/MG,
Ponto Chique/MG, Ponto dos VolantesMG, Porteirinha/MG, Porto Fime/MG,
Poté/MG, Pouso AlegreG, Pouso Alto/MG, Pradoes/MG, Prata/MG,
Pratapolis/MG, Pratinha/MG, Presidente Bemardes/MG, Presidente Juscelino/MG,
Presidente Kubitschek/MG, , Presidente Olegario/MG, Alto Jequitiba/MG, Prudente
de Morais/MG, Quartel Geral/MG, Queluzito/MG, Raposos/MG, Raul Soares/MG,
Recreio/MG, Reduta/MG, Resende Costa/MG, Resplendor/MG, Ressaquinha/MG,
RiachinhoMG, Riacho dos Machados/MG, Ribeirdo das Neves/MG, Ribeirao
Vermelho/MG, Rio Acima/MG, Rio Casca/MG, Rio Doce/MG, Rio do Prado/MG,
Rio Espera/MG, Rio Manso/MG, Rio Novo/MG, Rio Paranaiba/MG, Rio Pardo de
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Minas/MG, Rio Piracicaba/MG, Rio Pomba/MG, Rio Preto/MG, Rio Vermelho/MG,
Ritapolis/MG, Rochedo de MinasfMG, Rodeiro/MG, Romara/MG, Rosdrio da
Limeira/G, , RubeltaG, Rubim/MG, Sabara/MG, Sabindpolis/MG,
Sacramento/MG, Salinas/MG, , Salio da Divisa/MG, Santa Barbara/MG, Santa
Barbara do Leste/MG, , Santa Barbara do Monte Verde/MG, Santa Barbara do
Tugurio/MG, Santa Cruz de Minas/MG, , Santa Cruz de Salinas/MG, Santa Cruz
do Escalvado/MG, Santa Efigénia de MinasMG, Santa Fé de Minas/MG, Santa
Helena de Minas/MG, Santa Juliana/MG, Santa Luzia/G, Santa Marganda/MG,
Santa Maria de ltabira/MG, Santa Maria do Salto/MG, Santa Maria do Suacui/MG,
Santana da Vargem/MG, Santana de Cataguases/MG, Santana de Pirapama/MG,
Santana do Deserio/MG, Santana do Garambéu/MG, Santana do Jacaré/MG,
Santana do Manhuagu/MG, Santana do Paraiso/MG, Santana do Riacho/MG,
Santana dos Montes/MG, Santa Rita de Caldas/MG, Santa Rita de Jacutinga/MG,
Santa Rita de Minas/MG, Santa Rita de (bitipoca/MG, Santa Rita do ltueto/MG,
Santa Rita do Sapucai/MG, Santa Rosa da Sermra/MG, Santa Vitéria/MG, Santo
Antdnio do Amparo/MG, Santo Antonio do Aventureiro/MG, Santo Antdnic do
Grama/MG, Santo Antdnio do ltambé/MG, Santo Antdnio do Jacinto/MG, Santo
Antonio do Monte/MG, Santo Anténio do Retiro/MG, Santo Antdnio do Rio
Abaixo/MG, Santo Hipdlito/MG, Santos Dumont/MG, S&o Bento Abade/MG, Sao
Bras do Suacui/MG, Sdo Domingos das Dores/MG, Sdo Domingos do Prata/MG,
S3o Félix de Minas/MG, S3o Francisco/MG, S3o Francisco de Paula/MG, S&o
Francisco de Sales/MG, S3o Francisco do Gloria/MG, Sao Geraldo/MG, Sao
Geraldo da Piedade/MG, Sdo Geraldo do Baixio/MG, Sdo Gongalo do Abaeté/MG,
Sao Gongalo do Para/MG, S&o Gongalo do Rio Abaixo/MG, Sao Gongalo do
Sapucai/MG, Sao Gotardo/MG, S&o Jodo Batista do Gioria/MG, Sao Jodo da
Lagoa/MG, Sdo Jodo da MataMG, , Sdo Jodo da Ponte/MG, Sdo Jodo das
Missdes/MG, Sao Jodo del ReiMG, Sdo Jodo do Manhuacu/MG, S3o Jodo do
Manteninha/MG, Sao Jo&o do QOriente/MG, Sao Jodo do Pacui/MG, Séo Jodo do
Paraiso/MG, Sdo Jodo Evangelista/MG, Sao Jodo Nepomuceno/MG, S&o Joaquim
de Bicas/MG, S3o José da Bamra/MG, S3c José da Lapa/MG, S@o José da
Safira/MG, Sao José da Varginha/MG, , S3o José do Alegre/MG, Sao Jose do
Divino/MG, S3o José do Goiabal/MG, Sdo José do Jacur/MG, S&o José do
Mantimento/MG, S3o Lourenco/MG, S3o Miguel do Anta/MG, S&o Pedro da
Unigao/MG, S3o Pedro dos Ferros/MG, S&o Pedro do Suagui/MG, S&o Romao/MG,
S3o0 Roque de Minas/MG, Sdo Sebastio da Bela Vista/MG, Sdo Sebasiido da
Vargem Alegre/MG, Séo Sebastido do Anta/MG, Sao Sebastido do Maranhao/MG,
S3o Sebastifo do Oeste/MG, Sao Sebastifo do Paraiso/MG, S30 Sebastido do
Rio Preto/MG, Sdo Sebastido do Rio Veide/MG, S3o Tiago/MG, S3o0 Tomas de
Aquino/MG, Sao Tomé das Letras/MG, Sao Vicente de Minas/MG, Sapucai-
Mirim/MG, Sardoa/MG, Sarzedo/MG, Setubinha/MG, Sem-Peixe/MG, Senador
Amaral/MG, Senador Cortes/MG, Senador Firmino/MG, Senador José Bento/MG,
Senador Modestino Gongalves/MG, Senhora de Oliveira/MG, Senhora do
Porto/MG, Senhora dos Remédios/MG, Sericita/MG, , Seritinga/MG, Serra Azul de
Minas/MG, Serra da Saudade/MG, Sera dos Aimorés/MG, Sera do Saiitre/MG,
Semrania/MG, Semandpolis de Minas/MG, Semanos/MG, Sero/MG, Sete
Lagoas/MG, Silveirania/G, Silvianopolis/MG, Simao Pereira/MG, Simonésia/MG,
Sobralia/MG, Soledade de  Minas/MG, Tabuleiro/MG, Taiobeiras/MG,
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Taparuba/MG, Tapira/G, Tapirai/MG, Taquaragu de Minas/MG, Tarumirim/MG,
Teixeiras/MG, Tedfiic OtonilMG, Timdteo/MG, Tiradentes/MG, Tiros/MG,
Tocantins/MG, Tocos do MojilMG, Toledo/MG, Tombos/MG, Trés Coragdes/MG,
Trés MariasfMG, Trés Pontas/MG, Tumiritinga/MG, Tupaciguara/MG,
Turmalina/G, TurvolandiaG, UbaMG, Ubai/MG, Ubaporanga/MG,
Uberaba/MG, Uberlandia/MG, Umburatiba/MG, Unai/MG, Unido de Minas/MG,
Uruana de Minas/MG, UrucaniaG, UrucuiaG, Vargem Alegre/MG, Vargem
Bonita/MG, VVargem Grande do Rio Pardo/MG, Varginha/MG, Varjdo de Minas/MG,
Varzea da PamaMG, VarzelandiaG, Vazante/MG, Verdelandia/MG,
Veredinha/MG, Verissimo/MG, Vermelho Novo/MG, Vespasiano/MG, Vigcosa/MG,
Vieiras/MG, Mathias Lobato/MG, Virgem da LapaMG, Vimginia/MG,
Virginépolis/MG, Virgolandia/MG, Visconde do Rio Branco/MG, Volta Grande/MG,
Wenceslau Braz/MG

Art. 88° - Os membros do Sindicato ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais contraidas em nome do Sindicato.

Art. 89° - O Sindicato somente podera ser dissolvido mediante decisdo tomada
em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, composta da
maioria absoluta dos associados do Sindicato, a qual dara destino ao patrimdnio
social neste caso.

Art. 90° - O presente Estatuto s6 podera ser reformulado, no todo ou em parte,
por decisdo tomada em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 91° - Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia
Geral Extraordinaria especificamente convocada para tal fim.

Art. 92° - Visando compatibilizar o processo eleitoral, a atual Diretoria Executiva
devera utilizar-se das normas previstas neste Estatuto para convocar as proximas

eleigdes.

Art. 93 — O presente Estatuto Social foi aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria realizada no dia 23 de setembro de 2023.

Belo Horizonte, 23 de setembro de 2023.

K M. [2;@-

—— \x\ m
Farm® Rilke Novato Publio Dr. Paulo Henrique Rezende
Diretor do Sinfarmig OAB/MG 136.643
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